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An den 

VORSTAND DER  

ÄRZTE- UND ZAHNÄRZTEKAMMER BOZEN 

A. Volta Str. 3/o 

39100     B O Z E N 

 

 

GESUCH UM ZULASSUNG AN DER AUSSCHREIBUNG EINES FREIWILLIGEN UND OBLIGATORISCHEN 

MOBILITÄTSVERFAHRENS  NACH TITELN UND AUSWAHLGESPRÄCHEN ZUR BESETZUNG 1 STELLE EINES 

VERWALTUNGSBEAMTEN (EX FUNKTIONSEBENE C) MIT UNBEFRISTETEM ARBEITSVERTRAG UND IN VOLLZEIT 36 

STUNDEN). 

Der/Die Unterfertigte 

……………………………………………………………………………………......………………………………………….., 

geboren in …………………………………………………………..………………….… Prov. ( …. ) am …………………….………………..…..,   

St.Nr:  ………………………………………………….. wohnhaft in ………………………………………………….…………….…  Prov.( …….) 

 Str. /Platz …………………………………………………....……. Hausnr. ……. Tel. ……………………., Mobil: ………………………...…….,  

E-mail: ………………………………………………………..….. PEC: …………………………………………….……………………..…………, 

b e a n t r a g t  

an der Teilnahme an dem im Betreff angeführten Auswahlverfahren zugelassen zu werden.  

Zu diesem Zwecke, wissentlich der für den Fall von Falscherklärungen und Urkundenfälschung vorgesehenen strafrechtlichen 

Sanktionen auf die sich der Art. 76 des Dekrets des Präsidenten der Republik 445/2000 bezieht, laut Artikel 46 und 47 des erwähnten 

Dekrets des Präsidenten, unter eigener Verantwortung, 

e r k l ä r t 

- italienische/r Staatsbürger/in zu sein; 

- geboren in …………………………………………………..………..………………….… Prov. ( …. ) am ………………………..….. 

- St.Nr:  ………………………………………………….. wohnhaft in …………………………………………….………… Prov.( …….) 

-  Str./Platz …………………………..……………………………………....……. Hausnr. …….  

- Tel. ……………….…….………………., Handy ………………………..………………… Mobil: ………….…………………...……., 

- E-mail: ………………………………………………………..….. PEC: ………………………………………….………………………, 

- nicht von politischen und zivilen Rechten ausgeschlossen worden zu sein und in die Wahllisten der Wohnsitzgemeinde 
eingeschrieben zu sein; 

- in einem ständigen Vollzeitdienstverhältnis zu einer öffentlichen Verwaltung im Sinne von Artikel 1 Absatz 2 des D. 
Legislativdekret 165/2001 und nachfolgende Änderungen und Ergänzungen, zu sein und zwar unter: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

mit Sitz in ……………………………………………………. Str./Platz …………………………..…………………………………….... 

- eingestuft in das Berufsbild des Verwaltungsbeamten (ehemals Funktionsebene C) oder in eine gleichwertige 
Funktionsposition im C.C.N.L. für nichtwirtschaftliche öffentliche Einrichtungen; 
 

oder 
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- dass das Berufsprofil von ...................................., das derzeit in der Verwaltung gilt ………………………………………………. 

die nicht dem Sektor "Nicht-wirtschaftliche öffentliche Einrichtungen" angehören, der Rechtskategorie 

……………….......................................... des CCNL ....................................................... entspricht, wie aus den beigefügten 

Unterlagen hervorgeht (die Erklärung ist unter Androhung des Ausschlusses von Beschäftigten anderer Sektoren 

abzugeben); 

- die Probezeit erfolgreich abgeschlossen zu haben; 

- folgende Tätigkeiten in der öffentlichen Verwaltungen ausgeübt zu haben: 
.................................................................................... 
(mit Angabe der Gründe für eine etwaige Beendigung früherer öffentlicher Beschäftigungsverhältnisse: 

…………………….......................................................................................................................................................................); 

- kein Disziplinarverfahren anhängig zu haben und jedenfalls in den zwei Jahren vor dem letzten Tag der Veröffentlichung der 
Bekanntmachung, auf die sich dieser Antrag bezieht, keine Disziplinarstrafe erhalten zu haben; 

- vor der Veröffentlichung dieser Ausschreibung keine strafrechtliche Verurteilung, auf welche sich vorliegender Antrag 
bezieht, aufzuweisen und derzeit mit keinem Strafverfahren behängt zu sein; oder folgende strafrechtlichen Verurteilungen 
aufzuweisen: 

…………………………………………………..…………………………………………………………………………………………; 

- über die in Artikel 5 des Präsidialdekrets 487/94 genannten Qualifikationen zu verfügen oder nicht zu verfügen, die bei der 
Erstellung der Rangliste (unter Androhung der Nichtbeurteilung) im Hinblick auf einen eventuellen Vorrang oder eine 
Bevorzugung bei der Ernennung auf der Grundlage von Punktgleichheit berücksichtigt werden; 

 
- die Genehmigung zur Versetzung vorzulegen, die von der Verwaltung, der er angehört, ausgestellt wurde, wenn er aus dem 

Auswahlverfahren als Sieger hervorgegangen ist; 

- keine Gründe zu haben, die ihn daran hindern, ein öffentliches Beschäftigungsverhältnis aufrechtzuerhalten; 

- für die Aufgaben des Stellenprofils körperlich uneingeschränkt geeignet zu sein; 
 
- nachgewiesene Kompetenz und Erfahrung in den vorgeschriebenen Verfahren der öffentlichen Verwaltung, einschließlich 

des Gesetzes über eine transparente Verwaltung und des Vergaberechts, sowie gute Kenntnisse der Informationssysteme 
und des Umgangs mit Computern; 

- nicht abgesetzt, enthoben, gekündigt worden zu sein oder nicht von einem anderen öffentlichen Dienst enthoben worden zu 
sein, weil dieser auf Grund der Vorlegung gefälschter oder unüberwindbar ungültiger Dokumente ausgeübt worden war; 

- im Besitz der Kenntnisbescheinigung "A" der italienischen und deutschen Sprache oder der Dreisprachigkeitsbescheinigung 
"A" für Ladiner zu sein; 

- über folgenden Wohnsitz oder folgende Anschrift zu verfügen, an die alle notwendigen Mitteilungen im Zusammenhang mit 
der Mobilitätsbekanntmachung, die Gegenstand dieser Bewerbung ist, zugestellt werden müssen: 

.....................................................................................................................................................................................................; 

- sich zu verpflichten, fristgerecht eventuelle Adressänderungen schriftlich mitzuteilen und die Ärzte- und Zahnärztekammer 
von der Verantwortung im Falle der Unauffindbarkeit des Empfängers zu befreien; 

- alle in der Bekanntmachung enthaltenen Bestimmungen bedingungslos ohne Vorbehalt zu akzeptieren; 

- mit vorliegendem Gesuch folgende DOKUMENTE IM ANHANG zu übermitteln (bei sonstigem Ausschluss): 

a) ausführlicher Lebenslauf, vorzugsweise im europäischen Format; 

b) nicht-beglaubigte Kopie eines gültigen Personalausweises; 

c) eine Dienstbescheinigung neueren Datums oder eine Erklärung anstelle einer eidesstattlichen Erklärung, aus der die 

Einstufung des Arbeitnehmers und alle geleisteten Dienste hervorgehen; 

d) Titel, die für die Beurteilung der Leistung von Bedeutung sind (bei sonstiger Nichtbewertung): 

.………………………………………………………………………………………………………………………………………; 
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e) Dokumente, die Recht auf Vorrang und/oder Vorzug gewähren und jedenfalls Dokumente, welche die Titel laut Art. 5 

des Dekrets des Präsidenten Nr. 487/94, wie vom Dekrets des Präsidenten Nr. 693/96 abgeändert und vom Art. 3, 

Absatz 7, des Gesetz Nr. 127 des 15.5.1997 ergänzt, belegen und aus welchen der Besitz der Voraussetzungen zum 

Zeitpunkt der Abgabefirst des Teilnamegesuches am Wettbewerb hervorgeht (bei sonstiger Nichtbewertung): 

............................................................................................................................................................................................; 

f) ANDERE (z. B. Dokumentation aus der die Gleichwertigkeit des in anderen Verwaltungen des Bereichs 

Zentralfunktionen "nicht-gewinnorientierter öffentlichen Einrichtungen" besessenen Berufsprofils mit dem Berufsprofil 

dieser Ausschreibung hervorgeht, bei sonstigem Ausschluss, für Mitarbeiter anderer Bereiche) 

.…………………………………………………..………………………………………………………………………………….. 

g) Auflistung aller eingereichten Unterlagen von dem/der Kandidaten/in entsprechend unterzeichnet. 

Erklärt, die Einwilligung der Verwendung personenbezogener Daten für die strikt mit der Durchführung dieses Wettbewerbs 

verbundenen Zwecke, in Übereinstimmung des GDPR 679/2016 zu geben.  

 

 

.................................................................      .......................................................................  

Ort und Datum        Unterschrift 

 

 

 

 

 

dem Büro reserviert: 

 

Eingereicht am ......................................................................... Zugeteilte Prot.Nr. ................................................................... 


